Stappenplan voor het ontwikkelen van een rollenspel

1. Kies een onderwerp voor het rollenspel. Let er hierbij op dat het onderwerp aansluit bij de leerdoelen van het vak en bij de (belevings)wereld van de studenten. 

Bijv. een vluchtelingengezin in een opvangkamp, in afwachting van toewijzing status; of een rechtszaak van een werknemer die invalide geraakt is tijdens zijn werk tegen de werkgever die hem wil ontslaan.

2. Bepaal het doel voor het rollenspel. Wat dient de uitkomst te zijn van het rollenspel?

Bijv. Het beschermen van een kind met suïcidale neigingen; of het bereiken van een schikkingsvoorstel.


Tip:

· Kies een doel waarbij deelnemers met elkaar moeten interacteren en samenwerken om het doel te bereiken. Je kunt ook een paar ‘stoorzenders’ opnemen: karakters die een ander doel nastreven.

· Zorg voor een ‘snelle start’. Doe dit bijvoorbeeld door uit te gaan van een conflictsituatie die om snel handelen van de deelnemers vraagt, zoals de dreigende zelfmoord van de jonge vluchteling.

3. Schrijf een realistisch scenario dat de deelnemers dwingt om actie te ondernemen (zie bijlage Voorbeeld van een scenario).

4. Bedenk welke rollen nodig zijn in het spel. 

Bijv in het geval van het vluchtelingengezin kun je denken aan: de jonge vluchteling, een sociaal hulpverlener, de minister van buitenlandse zaken, een psychiater, een journalist, de manager van het vluchtelingenkamp en een rechter.

5. Maak rolbeschrijvingen voor elk van de rollen. Beschrijf hierin de achtergrond informatie voor de rol. Geef eventueel ook verwijzingen naar relevante websites waar studenten meer informatie kunnen vinden voor het uitvoeren van hun rol. 

Tip

Maak per rol ook een document met Persoonlijk Informatie. Deze informatie is alleen beschikbaar voor de student die deze rol speelt. Op deze wijze kun je conflicten creëren tussen deelnemers. Benadruk bij de studenten dat ze hun rol moeten spelen in overeenstemming met de details in de Persoonlijke Informatie. In de Persoonlijke Informatie kun je bijvoorbeeld details opnemen over specifieke karaktereigenschappen of over persoonlijke doelen die binnen de rol nagestreefd dienen te worden (zie bijlage Persoonlijke Informatie). 

6. Schrijf duidelijke instructies voor de studenten voor het spelen van het spel.
